
EXTRATO DE RELATÓRIO DE EXECUÇÃO FÍSICO–

FINANCEIRA. EXERCÍCIO 2025. Nome e CNPJ da OSS: 

HOSPITAL DO TRICENTENÁRIO – 10.583.920/0001-33. Nome 

do parceiro público: Estado de Pernambuco - Secretaria 

Estadual de Saúde. Resumo do objeto do contrato de gestão: 

Operacionalização da gestão e execução de ações e serviços de 

saúde no HOSPITAL MESTRE VITALINO PEREIRA DOS 

SANTOS. Valor estipulado no contrato de gestão: R$ 

176.903.836,20. Valor desconto de janeiro a dezembro/2025: 

Data de assinatura e de término do contrato de gestão: 

20/11/2015 a 20/11/2025. Execução Físico Financeira: 

INDICADORES QUANTITATIVOS (PRODUÇÃO) / META 

ANUAL / PRODUÇÃO ALCANÇADA / PERCENTUAL DE 

DESEMPENHO: 1- Número de Consultas Médicas Ambulatoriais / 

33.600 / 46.411 / 138,13%; 2- Número de Consultas Realizadas 

por Profissionais de Saúde Não Médicos / 21.120 / 48.114 / 

227,81%; 3- Número de Sessões de Quimioterapia / 6.000 / 9.766 

/ 162.77% / 4- Número de Sessões de Hemodiálise / 46.320 / 

48.954 / 105,69%; 5- Número de Atendimentos de Urgência e 

Emergência / 56.400 / 52.098 / 92,37%; 6- Número de Saídas 

Hospitalares / 16.200 / 21.067 / 130,04%; 7- Número de Cirurgias 

Genéricas Realizadas / 4.560 / 4.143 / 90,86%; 8- Número de 

Cirurgias Cardíacas Realizadas / 360 / 349 / 96,94%; 9- Número 

de Colangiopancreatografias Realizadas / 240 / 490 / 204,17%; 10- 

Número de Implantes de Marcapasso Realizadas / 360 / 364 / 

101,11%; 11- Número de Cirurgias Vasculares Realizadas / 840 / 

1.920 / 228,57%; 12- Número de Procedimentos de Hemodinâmica 

Cardíaca / 3.600 / 5.019 / 139.42%. 

INDICADORES QUALITATIVOS / META / RESULTADO 

ALCANÇADO: 1- Acolhimento com Classificação de Risco / 

Classificar 100% dos pacientes do Serviço de 

Urgência/Emergência / 100%; 2- Índice de Satisfação do Usuário / 

Aferir percentual igual ou maior que 90% de satisfação do usuário, 

com, no mínimo, 10% do total de atendimentos da unidade 

convertido em pesquisas respondidas / Satisfação do Usuário: 

95,51% / Pesquisas respondidas: 32,47%; 3- Taxa de Aprovação 

de Resolução de Queixas Recebidas / Alcançar aprovação de 80% 

ou mais da resolução das queixas recebidas / 100%; 4- Percentual 

de Glosas Referentes a Falta de Profissional cadastrado no CNES 

/ 0,0% de glosas decorrentes da falta de cadastro de profissionais 

no CNES / 0,0%; 5- Percentual de Glosas no SIA/SUS / Aferir 

percentual de glosas no SIA/SUS de até 10% / 0,0%; 6- Percentual 

de Glosas no SIH/SUS / Aferir percentual de glosas no SIH/SUS 

de até 10% / 21,96%; 7- Entrega do Relatório de Prestação de 

Contas Mensal / Envio do Relatório de Prestação de Contas 

Mensal até o dia 25 do mês subsequente à prestação do serviço / 

Protocolo Enviado; 8- Encaminhamento de Relatório de Apuração 

de Custos do APURASUS / Encaminhar Relatório de Apuração de 

Custos do APURASUS até o dia 20 do mês subsequente / 

Apresentação de relatório do APURASUS via SIMAS ou outra 

solução determinada pela SES/PE / Relatório apresentado; 9- 

Qualidade da Publicação das Informações de Transparência / 

Atingir o grau Desejável da qualidade da publicação das 

informações de transparência / Informações publicadas no Portal 

da Transparência; 10- Taxa de Revisão de Óbitos Institucionais / 

Apresentar relatório que demonstre revisão de no mínimo 90% dos 

prontuários de óbitos da unidade / 94,89%; 11- Taxa de Infecção 

Hospitalar / Aferir Taxa de Infecção Hospitalar de qualquer tipo até 

7,5% / Relatório Apresentado; 12- Execução de Escala Médica do 

Serviço de Urgência e Emergência / Executar 100% das escalas 

médicas de plantonistas do Serviço de Urgência e Emergência / 

BID anexado ao SIMAS / Execução de 100% das escalas médicas 

de plantonistas do Serviço de Urgência e Emergência; 13- Número 

de Plantões dos Serviços de Urgência e Emergência 

restritos/fechados por Falta de Recursos Humanos sem 

Justificativa Acolhida / Aferir 0 (zero) plantões dos serviços de 

Urgência e Emergência restritos/fechados por falta de profissional, 

sem justificativa acatada / Relatório Apresentado; 14- Taxa de 

Execução do Plano de Educação na Saúde / Aferir 90% ou mais 

das atividades previstas no plano de educação na saúde para o 

período / Relatório Apresentado e anexado ao SIMAS.       

RESUMO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO - CUSTEIO / VALOR 

(R$): A- Receita Operacional (Faturamento) / R$ 256.307.534,01; 

B- Rendimento de Aplicações Financeiras / R$ 2.485.327,04; C- 

Outras Receitas / R$ 13.000,00 ; D- Receita Total=(A+B+C) / R$ 

258.805.861,05; E- Custo Operacional / R$ 278.934.490,88; F- 

Despesas Administrativas / R$ 6.249.746,94; G- Total das 

Despesas Antes das Provisões=(E+F) / R$ 285.184.237,82; H- 

Resultado Antes das Provisões=(D-G) / (R$ 26.378.376,77); I- 

Saldo de Provisão do Exercício / R$ 3.712.485,92; J- Total das 

Despesas Após as Provisões=(G+I) / R$ 288.896.723,75; K- 

Devolução de Superávit / R$ - ; L- Ressarcimento de Déficit / R$ - 

; M- Resultado (Superávit/Déficit) Após as Provisões / (R$ 

30.090.862,70). Responsável pela execução do contrato de 

Gestão: GIL MENDONÇA BRASILEIRO – GESTOR 

ADMINISTRATIVO FINANCEIRO. Nota: Saldo a receber em 

31/12/2025 / R$ -. Informações sujeitas a alterações após análise 

da Secretaria Estadual de Saúde de Pernambuco. 


